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Должностные обязанности, права и ответственность

 1. Заместитель начальника отдела исполняет свои должностные обязанности в соответствии со статьей 15 Федерального закона 
от 27 июля 2004 г. N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации" (далее - Федеральный закон о гражданской службе).

2. В связи с прохождением гражданской службы заместитель начальника отдела обязан не нарушать запреты, установленные статьей 17 Федерального закона о гражданской службе, а также иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

3. Заместитель начальника отдела обязан соблюдать требования к служебному поведению, установленные статьей 18 Федерального закона о гражданской службе, а также иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

4. Основными должностными  обязанностями заместителя начальника отдела:
- осуществляет  работу   по экономическому планированию  в управлении;
- организует работу по сбору и обобщению заявок от структурных   подразделений   центрального   аппарата   и   отделов  водных   ресурсов субъектов РФ для проектировок бюджета;
- осуществляет работу по  составлению проектировок бюджета и организует ввод данных в веб-модуле  ИС  «Планирование», «Электронный бюджет»; 
- осуществляет работу   по составлению экономического анализа хозяйственной деятельности управления, исполнению лимитов бюджетных обязательств;
- осуществляет внутренний контроль по санкционированию расходов управления возникающих на основании контрактов, договоров и иных документов-оснований.
- осуществляет ведение «Журнала учета результатов внутреннего контроля» по проведенным мероприятиям;
- составляет бюджетную смету на текущий финансовый год и плановый период и изменения показателей бюджетной сметы в ИС «Электронный бюджет»;
- осуществляет контроль за условием финансового обеспечения исполнения контракта;
- осуществляет группировку расходов в пределах лимитов бюджетных обязательств в разрезе заключенных договоров по ЭКР;
- организует ежедневный учет и формирование информации по группе «Расходы» с постатейной детализацией;
- участвует в  подготовке и направлении статистической отчетности.

- организует формирование планов закупок, составление, размещение и актуализацию план - графиков на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг в ЕИС и ИС «Электронный бюджет»;
- осуществляет контроль за выполнением расчета начальной (максимальной) цены государственных контрактов и договоров;
- принимает участие в осуществлении расчета оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе;
- участвует в проведении техучебы, семинаров, участвует в работе общественной приемной;
- осуществляет формирование цены государственного контракта, в том числе с учетом или без учета расходов на перевозку, страхование, уплату таможенных пошлин, налогов и других обязательных платежей, а также сведения о валюте, используемой для формирования цены государственного контракта и расчетов с поставщиками (исполнителями, подрядчиками);
- организует работу с УФК по Тюменской области, в части электронного документооборота в информационных системах УФК по Тюменской области;
- организует проверку качества представленных товаров, работ, услуг:

- организует проверку соответствия результатов, предусмотренных контрактом, условиям контракта;

-   производит проверку соответствия фактов и данных при предоставлении (предъявлении) результатов, предусмотренных контрактом, условиям контракта;

- организует процедуру приемки поставленного товара, выполненной работы (ее результатов), оказано
 услуги и создание приемочной комиссии;

-  организует привлечение (в случае необходимости) сторонних экспертов и экспертных организаций для экспертизы (проверки) соответствия результатов, предусмотренных контрактом, условиям контракта;

- организует составление и оформление по результатам проверки документа (заключения);
          - обеспечивает сохранность конфиденциальной и служебной информации.

         - соблюдает установленную в управлении субординацию, соблюдает правила делового общения и нормы служебного этикета;
         - соблюдает правила внутреннего распорядка, охраны труда, противопожарной безопасности;
         - участвует в связи со служебной необходимостью в выполнении других работ по заданию руководства управления;
          - обеспечивает сохранность служебных документов, соблюдает правила их хранения, использования и сроки исполнения документов, заданий и поручений руководства;
          - по поручению руководства ездит в командировки;
- осуществляет в пределах своей компетенции других полномочий, необходимых для выполнения отделом возложенных на него функций и задач.
5. Заместитель начальника отдела осуществляет права, предусмотренные статьей 14 Федерального закона о гражданской службе.
6. Для выполнения возложенных на заместителя  начальника отдела обязанностей он также вправе:

- в пределах своей компетенции давать федеральным государственным гражданским служащим отдела обязательные для исполнения указания по вопросам, относящимся к компетенции отдела экономики, планирования и госзакупок Нижне-Обского бассейнового водного управления   Федерального агентства водных ресурсов;
- представлять по поручению руководства интересы Нижне-Обского БВУ  в государственных учреждениях и иных организациях по вопросам, входящих в его компетенцию, принимать решения в соответствии с должностными обязанностями;
- запрашивать    и    получать    в    установленном    порядке    от структурных подразделений  Нижне-Обского БВУ и организаций  информацию по вопросам, входящим в его компетенцию;
- представлять в установленном порядке, информацию структурным подразделениям Нижне-Обского БВУ и другим организациям в пределах своей компетенции;
- принимать участие в мероприятиях Нижне-Обского БВУ по вопросам, входящим в компетенцию отдела;
- подписывать и визировать документы в пределах своей компетенции;
-знакомиться с документами, необходимыми для выполнения возложенных на него задач и функций.
Вносить предложения:
-по совершенствованию работы, относящейся к компетенции отдела;

-  по подготовке бюджетных проектировок.

7. Заместитель начальника  отдела осуществляет иные права и обязанности, предусмотренные Регламентом,  Положением о Нижне-Обском БВУ, поручениями Нижне-Обского БВУ.

8. Заместитель начальника отдела за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

Эффективность профессиональной служебной деятельности заместителя начальника отдела оценивается по результатам его служебной деятельности последующим показателям:

- выполняемому объему работы и интенсивности труда, соблюдению служебной дисциплины;

- своевременности и оперативности выполнения поручений;

- качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии 
с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических 
и грамматических ошибок);

- профессиональной компетентности (знанию законодательных, нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

- способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

- творческому подходу к решению поставленных задач, активности 
и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

- осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.
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